
    (Dit formulier is niet van toepassing voor aanstelling/verlenging van geaffilieerd onderzoekers.)
Vrijwillig wetenschappelijk medewerkers met een opdracht onderwijs en/of onderzoek worden in regel onbezoldigd aangesteld voor minimum 10%.

	Gegevens betreffende de kandidaat



	Naam


	     

	Voornaam


	     

	Personeelsnummer/sollicitantnummer

	     

	Nationaliteit


	     


	Gegevens betreffende de aanstelling/verlenging van de vrijwillig wetenschappelijk medewerker

	Onderzoekseenheid/onderzoeksgroep


	     

	% tewerkstelling


	      %

	Functietitel


	 FORMCHECKBOX 
 Vrijwillig wetenschappelijk medewerker

 FORMCHECKBOX 
 Research Fellow

 FORMCHECKBOX 
 Research Fellow (VGLMS)

 FORMCHECKBOX 
 Academisch consulent



	 FORMCHECKBOX 
 Aanstelling 



	Startdatum


	     

	Duur van de aanstelling
	 FORMCHECKBOX 
Tot en met      /     /     
 FORMCHECKBOX 
 Voor een periode van …. jaar



	 FORMCHECKBOX 
 Verlenging



	Duur van de verlenging
	 FORMCHECKBOX 
 Van ........./........./......... 
tem ........./........./.........
 FORMCHECKBOX 
 Voor een periode van  .........jaar5



	Onkostenvergoedingen



	 FORMCHECKBOX 
Geen onkostenvergoeding

	 FORMCHECKBOX 
Reële onkosten 

	 FORMCHECKBOX 
Forfaitaire onkostenvergoeding
 ......... € 

	Gegevens betreffende diensthoofd


	Naam van diensthoofd
(ZAP-lid Faculteit/Departement: de admin. chef)


	     

	Faculteit/Departement

	     

	Onderzoekseenheid/Onderzoeksgroep/Instituut

	     


	Motivering van de aanvraag. 
Geef aan hoe de kandidaat ingeschakeld wordt in het onderwijs en/of onderzoek van de Faculteit/Departement/Onderzoekseenheid/Onderzoeksgroep/Instituut.



	     


	Handtekening 
(ZAP-lid Faculteit/Departement: de admin. chef)

	Handtekening voor akkoord

decaan/departementsvoorzitter/directeur


Gelieve het door de Faculteit/Departement goedgekeurde aanvraagformulier 4 weken vóór startdatum over te maken aan de Personeeldienst.
Voor Humane Wetenschappen aan Johan Perdieus.

Voor Biomedische Wetenschappen aan Steven Lefebre.

Voor Wetenschap en Technologie aan Mieke Vandekinderen.

AANSTELLINGS- of VERLENGINGSAANVRAAG VOOR VRIJWILLIG WETENSCHAPPELIJK MEDEWERKER








� Het statuut van vrijwillig wetenschappelijk medewerker kan niet worden toegekend aan personen met de Roemeense, Bulgaarse of een niet-EER-nationaliteit


� Een onbetaalde medewerker die houder is van een diploma van doctor op proefschrift kan aangesteld worden tot vrijwillig wetenschappelijk medewerker met de titel van research fellow.


� In het kader van de samenwerking met Vlerick Leuven Gent Management school werd in 2009 het statuut Research Fellow VLGMS uitgewerkt. Voor de aanstelling werd een specifieke procedure uitgetekend binnen de Faculteit Economie en Bedrijfswetenschappen. Dit statuut kent specifieke rechten en plichten. 


� Aan vrijwillig wetenschappelijk medewerkers die actief deelnemen aan het onderwijs (cfr stagecoördinatie) kan, mits de bijdrage duidelijk omschreven wordt, de titel van academisch consulent toegekend worden en dit voor hernieuwbare periodes van maximum vijf jaar.


� Binnen een faculteit/departement kunnen specifieke regels gelden betreffende de maximum duur van de aanstelling/verlenging. Gelieve hiermee rekening te houden.


� Max./dag 30,22€, max./jaar 1208,72€. Een combinatie van een forfaitaire onkostenvergoeding met reële kostenvergoedingen is in geen geval mogelijk. Behalve in geval van terugbetaling van reële vervoerkosten in dienstopdracht. Opgelet de betaling van een forfaitaire vergoeding mag in hetzelfde jaar niet gecombineerd worden met een personeelsaanstelling!





